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日程表

12月1日㊏　受付開始は9：00〜

A会場 B会場 C会場 D会場
一橋講堂 中会議場3・4 中会議場1・2 会議室201～203

9:00
9:00-11:00 9:00-11:00 9:00-9:56

シンポジウム3
『働き方の近未来：

働き方の多様化と

ポジティブメンタルヘルス』

　　座長：島津 明人
　　シンポジスト：
　　　　　稲水 伸行・花里 真道・
　　　　　荒川 豊・石井 香織

ワークショップ1
『若⼿産業保健職のための

事例検討

〜対応困難事例への対応〜』

　　座長：石川 浩二
　　スーパーバイザー：芦原 睦
　　事例提供：井上 嶺子・藤間 勝子

一般演題25-28
『派遣労働者』

座長：松浦 真澄9:30-11:00
特別教育講座
『先達に聞く

－ストレスや

メンタルヘルスケア－

過去、現在、そして』

　  司会：種市 康太郎
　  講師：夏目 誠
　  聞き手：佐藤 裕司・島津美由紀・
  　　　　　髙﨑 正子

10 :00
10:00-10:56

一般演題29-32
『職場環境改善・介入』

座長：今村 幸太郎

11 :00
11:05-12:05 11:05-12:05 11:05-12:05

教育講座2
『事例で考えるメンタルヘルス

と安全配慮義務 〜仕事で
飲みすぎた労働者に対する

産業医・会社の法的責任は？〜』

座長：岩根 幹能　演者：三柴 丈典

11:05-12:01
特別講演3

『⻑時間労働の⾏動経済学』

座長：吉内 一浩
演者：大竹 文雄

特別講演4
『ダマシダマシ生きる』

座長：鍵本 伸明
演者：池田 清彦

一般演題33-36
『キャリアとライフイベント』

座長：大庭 さよ

12 :00

12:15-13:15 12:15-13:15 12:15-13:15
ランチョンセミナー3
『働く⽅の不眠、不安、

うつ病を考える』

　　座長：肥田 道彦　演者：高塩 理
　　共催：MSD（株）

ランチョンセミナー4
『ストレスチェック義務化3年目の
課題：集団分析の結果から』

座長：石澤 哲郎
演者：荒木 剛・山田 秀樹
共催：（株）アドバンテッジ リスク マネジメント

ランチョンセミナー5
『うつ病で適切な薬物治療を

⾏うために知っておきたいこと。

－臨床でのコツ・限界・近未来－』

　 座長：石川 俊男　演者：加藤 正樹
　 共催：Meiji Seika ファルマ（株）

13 :00

13:15-14:55 13:15-14:55

総会
表彰式
受賞講演

 A会場講演
中継

14 :00

15 :00
15:00-17:00 15:00-17:00 15:00-16:00 15:00-15:56

シンポジウム4
『職域メンタルヘルス活動の

さらなる発展のために：

好事例の収集と活⽤』

　　座長：小林 由佳・森口 次郎
　　シンポジスト：
　　　　　星野 寛子・森脇 正弘・
　　　　　小田切 優子・栗岡 住子

シンポジウム5
『働く⼥性の働き⽅改⾰』

　　座長：丸山 総一郎・三木 明子
　　シンポジスト：
　　　　　市川 佳居・錦谷 まりこ・
　　　　　影山 隆之・塚田 月美

教育講座3
『人生100歳時代のシニア世代の
働き⽅〜「三⽅よし」をめざす

高齢者就労とは』

座長：大塚 泰正　演者：藤原 佳典

一般演題37～40
『調査票の活用』

座長：石川 浩二

16 :00
16:00-17:00

ワークショップ2
『働くことのストレスと

マインドフルネス』

座長：長見 まき子
演者：佐渡 充洋　

17 :00
17:00- 閉会の挨拶


