
採択一覧（演題番号順）

演題登録番号セッション番号 セッション名 演題番号 発表日 開始時間 終了時間筆頭演者氏名（姓）筆頭演者氏名（名） 演題名
1002 一般演題1 職場改善① O-1 12月8日（金） 9:30 10:26 高岡 道雄 過重長時間労働者と高ストレス労働者への面接指導に関する一考察
1006 一般演題1 職場改善① O-2 12月8日（金） 9:30 10:26 保房 佳孝 ＬＣ－ＭＳ／ＭＳによる毛髪中コルチゾール、コルチゾン、デヒドロエピアンドロステロン測定法の開発
1009 一般演題1 職場改善① O-3 12月8日（金） 9:30 10:26 湯佐 真由美 職場のハラスメントと面接指導申し出行動に関する一考察
1010 一般演題1 職場改善① O-4 12月8日（金） 9:30 10:26 高宮城 智美 ストレスチェック1年目を振り返って　～集団分析に焦点をあてて～ 
1011 一般演題2 職場改善② O-5 12月8日（金） 10:36 11:46 伊藤 英樹 うつ病評価尺度（Jiテスト）の開発－新しいうつ病評価尺度（Jiテスト）の実用性について－
1031 一般演題2 職場改善② O-6 12月8日（金） 10:36 11:46 栗岡 住子 管理職向け職場環境改善研修の報告
1012 一般演題2 職場改善② O-7 12月8日（金） 10:36 11:46 五十嵐　 敦 職場のメンタルヘルスには，労働時間よりも年齢と睡眠が大きく関わるのではないか？
1048 一般演題2 職場改善② O-8 12月8日（金） 10:36 11:46 日野 亜弥子 時間外労働時間と生活習慣の組み合わせが精神的健康に与える影響：単一企業における横断研究
1023 一般演題2 職場改善② O-9 12月8日（金） 10:36 11:46 松永 優子 海外出張者の生活、業務、体調及び気分変化　～出張中と帰国後一週間の比較～
1005 一般演題3 復職支援① O-10 12月8日（金） 13:10 14:34 宮内 文久 子宮筋腫に対する産業衛生管理スタッフの重要性
1007 一般演題3 復職支援① O-11 12月8日（金） 13:10 14:34 三嶋 正芳 メンタルヘルス不調者の復職後3年間の就業継続率の検討―Landmark 解析を用いて―
1014 一般演題3 復職支援① O-12 12月8日（金） 13:10 14:34 高清水 幸美 メンタルヘルス不調による復職者の就労を阻害する要因とは―IT業Ａ社での職場再適応を成功に導く対応の検討―
1015 一般演題3 復職支援① O-13 12月8日（金） 13:10 14:34 村松 憲 大富士リワークキャンパス（ORC）とは？
1025 一般演題3 復職支援① O-14 12月8日（金） 13:10 14:34 山本 晴義 復職支援でのメールによる生活記録表の活用について
1035 一般演題3 復職支援① O-15 12月8日（金） 13:10 14:34 楠 無我 メンタルヘルス不調の職場復帰支援における医療機関と職場の情報共有促進ツール開発の試み～ 精神科医療機関における実践報告
1000 一般演題4 職場マネジメント O-16 12月8日（金） 13:10 14:34 藤原 由泰 精神科看護師に対する笑い声のストレス軽減効果に関する検討
1004 一般演題4 職場マネジメント O-17 12月8日（金） 13:10 14:34 中村 志津香 ワーク・エンゲイジメントと安全行動－部署レベルの仕事の資源に着目して－
1008 一般演題4 職場マネジメント O-18 12月8日（金） 13:10 14:34 舟木 彩乃 国会議員秘書のストレス反応とSOCについて
1016 一般演題4 職場マネジメント O-19 12月8日（金） 13:10 14:34 亀山 晶子 ワークエンゲージメントによるストレス軽減効果の検討
1018 一般演題4 職場マネジメント O-20 12月8日（金） 13:10 14:34 福田 早苗 教員のキャリアパスとメンタルヘルスに関する研究
1022 一般演題4 職場マネジメント O-21 12月8日（金） 13:10 14:34 村上 真 就労者に対するヨーガ療法によるストレスマネジメント・プログラムの効果検討
1003 一般演題5 ストレスチェック① O-22 12月8日（金） 14:45 15:41 高原 龍二 ストレス反応としてのストレスチェック低回答率
1013 一般演題5 ストレスチェック① O-23 12月8日（金） 14:45 15:41 臼倉 由香利 中国語版職業性ストレス簡易調査票の作成と信頼性、妥当性の検討
1017 一般演題5 ストレスチェック① O-24 12月8日（金） 14:45 15:41 金子 多香子 ストレスチェック後の職場改善で着目すべき因子の検討方法について
1019 一般演題5 ストレスチェック① O-25 12月8日（金） 14:45 15:41 北川 かおり ストレスチェック集団分析結果から見た高ストレス者の傾向～受検時間に着目して～
1026 一般演題6 ストレスチェック② O-26 12月8日（金） 15:50 16:46 宮中 大介 「仕事のストレス判定図」の体形グラフによる表現法の提案
1027 一般演題6 ストレスチェック② O-27 12月8日（金） 15:50 16:46 菊池 宏幸 長時間労働と高ストレス判定との量反応関係～ストレスチェック6万人の結果から～
1033 一般演題6 ストレスチェック② O-28 12月8日（金） 15:50 16:46 戸田 愛貴子 医療業務に従事する労働者のストレス反応の予測モデル：ストレスチェックのデータを用いた縦断的研究
1046 一般演題6 ストレスチェック② O-29 12月8日（金） 15:50 16:46 吉本 望 ストレスチェック前年比較による休業リスク予測についての検討
1001 一般演題7 復職支援② O-30 12月8日（金） 16:55 18:04 公文 明 ストレスチェック制度の面接指導のありかたー朋愛会方式について
1030 一般演題7 復職支援② O-31 12月8日（金） 16:55 18:04 山本 晴義 高ストレス者に対する「メンタルろうさい」を活用した保健指導について
1034 一般演題7 復職支援② O-32 12月8日（金） 16:55 18:04 鈴木 庄亮 VDT作業はストレス感・うつ・愁訴・不安を強める：某製造業男千人の自覚症状質問紙THIの調査から
1036 一般演題7 復職支援② O-33 12月8日（金） 16:55 18:04 益田 和幸 メンタルヘルス不調で休業した労働者の効果的な職場復帰支援方法の検討―産業医の視点から―
1037 一般演題7 復職支援② O-34 12月8日（金） 16:55 18:04 佐々木 理恵  メンタルヘルス不調で休業した労働者の効果的な職場復帰支援の検討―産業看護職の視点から―
1020 一般演題8 心理系① Ｏ-35 12月9日（土） 9:00 10:10 岩佐 浩 ストレスチェック制度を介し，事業場内スタッフと事業場外臨床心理士によるメンタルヘルス支援への一考察
1021 一般演題8 心理系① Ｏ-36 12月9日（土） 9:00 10:10 新井 卓二 健康経営の現状と資するモノ・サービスの実証
1032 一般演題8 心理系① Ｏ-37 12月9日（土） 9:00 10:10 渡邉 志帆 若年勤労者の就職直後の自分らしさ発見に関するプロセスの質的研究
1039 一般演題8 心理系① Ｏ-38 12月9日（土） 9:00 10:10 中村 美奈子 休職者が産業保健スタッフや主治医と行うセルフリワークプログラム
1040 一般演題8 心理系① Ｏ-39 12月9日（土） 9:00 10:10 松浦 真澄 現実的検討に対する非現実的質問：二重接近―回避型葛藤状況における関わり
1041 一般演題9 心理系② Ｏ-40 12月9日（土） 10:20 11:16 三浦　 由美子 若者の感情処理方法の特徴と心身の健康への影響
1043 一般演題9 心理系② Ｏ-41 12月9日（土） 10:20 11:16 蛭川 康子 病院薬剤師と保険薬剤師の職業性ストレスの比較
1045 一般演題9 心理系② Ｏ-42 12月9日（土） 10:20 11:16 村中 昌紀   対人過敏傾向・自己優先志向と職業性ストレスが抑うつに及ぼす影響についての検討――ウェブ調査による縦断的検討――
1047 一般演題9 心理系② Ｏ-43 12月9日（土） 10:20 11:16 竹田 葉留美 ビブリオバトルに参加することによる承認欲求の充足とストレス低減との関連
1024 一般演題10 睡眠・ワークライフバランス Ｏ-44 12月9日（土） 14:50 16:14 岸本 智美 Ａ大学教職員における自分の睡眠時間に関する認識と抑うつ傾向との関係について
1028 一般演題10 睡眠・ワークライフバランス Ｏ-45 12月9日（土） 14:50 16:14 溝尻 佳奈子 職業性ストレスと睡眠等に関連する研究～JCQとPSQIを用いて～
1029 一般演題10 睡眠・ワークライフバランス Ｏ-46 12月9日（土） 14:50 16:14 野元 有紀 人間ドック受診者の寝酒の有無における就眠時アルコール分解状況と主観的睡眠の質との関連
1038 一般演題10 睡眠・ワークライフバランス Ｏ-47 12月9日（土） 14:50 16:14 日高 結衣 ワーク・ファミリー・スピルオーバーと睡眠の質の関連：日本人労働者の前向き研究
1042 一般演題10 睡眠・ワークライフバランス Ｏ-48 12月9日（土） 14:50 16:14 小野 郁美 女性看護師の定年までの就労継続意向に関連する要因
1044 一般演題10 睡眠・ワークライフバランス Ｏ-49 12月9日（土） 14:50 16:14 横山 絵美 主観的不眠と安眠チェッカーを用いて測定した精神性発汗量および個人特性の関連性についての検討


